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ПРИНЯТО 

На заседании педагогического совета Протокол от 

27.08. 2026 г. № 1 

УТВЕРЖДЕНО 

Приказом директора МБОУ 

СОШ №21 

№ 76 от 01.09.2026 г.  

 

 

 

 

 

 

ДОРОЖНАЯ КАРТА 

по реализации системы наставничества педагогических работников 

в МБОУ «Средняя общеобразовательная школа №21» на 2026-2027 год 

 

Цель: создание эффективной системы методического сопровождения программ наставничества для раскрытия личностного и 

профессионального потенциала педагогических работников ОО. 

Задачи: 

· обеспечение нормативно-правового и организационно-методического сопровождения системы наставничества; 

· формирование банков данных наставников и наставляемых; 

· организация обучения и методической поддержки наставников; 

· реализация персонализированных программ наставничества; 

· проведение мониторинга эффективности системы наставничества. 

 

№ 

п/п 

Наименование этапа / 

мероприятия 

Содержание 

деятельности 

Сроки 

реализации 
Ответственные Ожидаемый 

результат / вид 

документа 

1. НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЕ И ОРГАНИЗАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1.1 Актуализация локальных 

нормативных актов 

Анализ действующих 

локальных актов ОО в сфере 

наставничества, внесение 

изменений и 

дополнений при 

необходимости 

Август – 

сентябрь 

2026 

Директор школы 

Бухарова Е.В., 

куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Актуализирова 

нные локальные 

акты 



1.2. Утверждение Положения о системе 

наставничества педагогических 

работников 

Разработка и утверждение 

Положения приказом 

директора 

Сентяб

рь 

2026 г. 

Директор школы 

Бухарова Е.В. 

Приказ, 

Положение 

1.3. Разработка и утверждение Составление плана Август – Куратор системы Дорожная 

 Дорожной карты мероприятий по реализации 

Положения на 2026–2027 

учебный год 

сентябрь 

2026 г 
Наставничества 

Бондарь О.И. 

карта (план 

мероприятий) 

1.4. Издание приказа о назначении 

куратора системы наставничества 

Назначение ответственного 

за организацию и 

координацию 

наставничества в ОО 

сентябр

ь 2026 

г. 

Директор школы 

Бухарова Е.В. 

Приказ о 

назначении 

куратора 

1.5. Издание приказа(ов) о закреплении 

наставнических пар/групп 

Закрепление наставников за 

наставляемыми с 

письменного согласия 

участников 

Сентябрь 

2026 г. 

Директор школы 

Бухарова Е.В., 

куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Приказ о 

закреплении 

пар/групп 

1.6. Актуализация раздела 

«Наставничество» на официальном 

сайте ОО 

Создание / обновление 

рубрики (страницы) 

«Наставничество», 

размещение нормативных и 

информационных 

материалов 

В течение 

всего периода 

(постоянно) 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Наличие 

актуального 

раздела на сайте 

2. ФОРМИРОВАНИЕ БАНКОВ ДАННЫХ УЧАСТНИКОВ СИСТЕМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 

2.1. Формирование банка наставляемых Сбор информации о 

профессиональных запросах и 

затруднениях педагогов; 

анкетирование; выявление 

молодых специалистов и 

педагогов, нуждающихся в 

поддержке 

Август – 

сентябрь 

2026 г 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Банк данных 

наставляемых 

2.2. Формирование банка наставников Проведение анкетирования 

среди потенциальных 

наставников; анализ 

профессиональных 

достижений педагогов 

Август – 

сентябрь 

2026 г. 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Банк данных 

наставников 



2.3. Сбор письменных согласий на 

обработку персональных данных 

Обеспечение согласий на 

сбор и обработку 

персональных данных 

участников наставничества 

Сентябрь 

2026 г 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Согласия 

участников 

3. ОТБОР, ОБУЧЕНИЕ И МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ НАСТАВНИКОВ 

3.1. Обучение наставников Проведение обучающих 

семинаров, консультаций, 

Сентябрь – 

октябрь 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Протоколы 

семинаров, 

  мастер-классов для 

наставников по вопросам 

организации наставнической 

деятельности 

2026 г  методические 

материалы 

3.2. Организация работы методического 

объединения (совета) наставников 
Создание и организация 

деятельности общественного 

профессионального органа 

наставников ОО 

Сентябрь 

2026 г. 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Приказ о 

создании 

методического 

объединения, 

план работы 

3.3. Проведение заседаний 

методического объединения 

наставников 

Обсуждение актуальных 

вопросов наставничества, 

обмен опытом, 

корректировка программ 

1 раз в 

квартал 

(в течение 

года) 

Руководители 

методических 

объединений 

Протоколы 

заседаний 

3.4. Организация участия наставников в 

курсах повышения квалификации 

Направление наставников на 

обучение по 

дополнительным 

профессиональным 

программам по вопросам 

наставничества 

В течение 

учебного года 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Удостоверения о 

повышении 

квалификации 

3.5. Взаимопосещение занятий 

наставниками и наставляемыми 

Организация открытых 

просмотров образовательной 

деятельности, 

взаимопосещений с 

последующим анализом 

В течение 

учебного года 

Наставники,  

куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Аналитические 

справки 

4 ОРГАНИЗАЦИЯ И РЕАЛИЗАЦИЯ ПЕРСОНАЛИЗИРОВАННЫХ ПРОГРАММ НАСТАВНИЧЕСТВА 



4.1. Разработка персонализированных 

программ наставничества 

Совместная разработка 

программ наставником и 

наставляемым с учётом 

выявленных 

профессиональных 

дефицитов и запросов 

Сентябрь – 

2026 г. 

Наставники, 

наставляемые, 

куратор 

Персонализирова 

нные программы 

наставничества 

4.2. Утверждение персонализированных 

программ 

Утверждение программ 

приказом заведующего ОО 

Сентябрь 

2026 г 
Директор школы 

Бухарова Е.В. 

Приказ об 

утверждении 

программ 

4.3. Реализация персонализированных 

программ 

Выполнение 

запланированных 

мероприятий программ; 

Октябрь 

2026 г. – 

май 2027 г 

Наставники, 

наставляемые, 

куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Отчёты о 

реализации 

программ 

  координация действий 

наставнических пар 

куратором 

   

4.4. Текущий контроль реализации 

программ 
Контроль куратором 

достижения результатов 

программ наставничества; 

консультирование 

наставников и наставляемых 

В течение 

учебного 

года 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Аналитические 

записки, 

протоколы 

собеседований 

5 МОНИТОРИНГ И ОЦЕНКА ЭФФЕКТИВНОСТИ СИСТЕМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 

5.1. Проведение мониторинга реализации 

программ наставничества 

Анкетирование 

наставнических пар по 

удовлетворённости 

реализацией программ; 

оценка достигнутых 

результатов 

Май 

2027 г. 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Анкеты, 

аналитическая 

справка 

5.2. Подготовка отчётов о реализации 

программ 

Подготовка наставниками и 

наставляемыми отчётов о 

выполнении 

персонализированных 

программ 

Май 

2027 г. 

Наставники, 

наставляемые 
Отчёты 



5.3. Составление информационно-

аналитической справки по итогам 

мониторинга 

Обобщение результатов 

мониторинга, подготовка 

адресных рекомендаций для 

наставнических пар 

Июнь 

2027 г 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Информационно-

аналитическая 

справка 

5.4. Размещение информационной 

справки на сайте ОО 

Публикация итогов 

мониторинга в рубрике 

«Наставничество» на 

официальном сайте ОО 

Июнь 

2027 г 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Информационная 

справка на сайте 

6. СТИМУЛИРОВАНИЕ И ПООЩРЕНИЕ УЧАСТНИКОВ СИСТЕМЫ НАСТАВНИЧЕСТВА 

. 6.1 Проведение итогового мероприятия по 

наставничеству 

Организация круглого стола, 

семинара или конференции по 

итогам года с 

представлением лучших 

практик наставничества 

Май – 

июнь 2027 

. Куратор, 

методическое 

объединение 

наставников 

Протокол 

мероприятия, 

методическая 

копилка практик 

6.2. Поощрение лучших наставников Представление наставников к 

поощрениям  

Июнь 

2027 г 

Директор 

школы 

Бухарова Е.В. 

Приказы о 

поощрении, 

наградные 

7. . ИНФОРМАЦИОННАЯ И ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

7.1. Освещение мероприятий Дорожной 

карты 

Публикация новостей и 

анонсов мероприятий по 

наставничеству на сайте ОО и 

в социальных сетях 

В течение 

всего 

периода 

Куратор системы 

наставничества 

Бондарь О.И. 

Информационные 

посты, новости 

7.2. Участие в муниципальных и 

региональных мероприятиях по 

наставничеству 

Участие в конкурсах, 

форумах, конференциях 

наставников (в т.ч. 

Республиканский конкурс 

«Лучшие практики и 

программы наставничества») 

В течение 

учебного 

года 

(по 

графику) 

Куратор, 

наставники 

Сертификаты, 

дипломы, 

публикации 

7.3. Пополнение методической копилки 

практик наставничества 

Сбор и систематизация 

эффективных практик 

наставничества педагогов 

ОО 

В течение 

учебного 

года 

Куратор, 

методическое 

объединение 

наставников 

Методическая 

копилка 
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