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ПОЛОЖЕНИЕ о библиотеке 

1. Общие положения 

 

1.1. Данное положение разработано всоответствии сФедеральным законом№273-ФЗ от 

29.12.2012 г. «Об образовании в Российской Федерации»( ст. 28 п. 9, ст. 35), Федеральным 

закономРоссийской Федерации №78-ФЗ «Обиблиотечном деле»от 29.12.1994 

г.,Федеральнымзаконом№114-ФЗ «Опротиводействииэкстремистской деятельности»от 

23.11.2015r. (с изменениями идополнениями Федеральногозакона Российской Федерации 

№114-ФЗ от25.07.2002 г), Федеральным законом«Озащите детей отинформации, 

причиняющийвредихздоровью и развитию» №436-ФЗ от 29.12.2010 г., Федеральным законом 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской федерации»от24июля1998г№124-

ФЗ,соответствиисУставомшколы,всоответствии с требованиями ФГОС, СанПин 2.4.2.282-10, с 

учетом мнения Управляющего совета школы (протокол №1 от 30.08.2023г.). 

1.2. Деятельностьбиблиотекиосновываетсянапринципахдемократии, гуманизма, 

общедоступности, приоритета общечеловеческих ценностей,гражданственности, 

свободного развития личности. Формирования вшкольной среде мировоззрения и 

духовно-нравственнойатмосферы иэтнокультурноговзаимоуважения,основанныхна 

принципах уважения прависвобод человека, стремления кмежэтническомумируи 

согласию, готовности к диалогу. 

1.3. Библиотекаобеспечиваетправаобучающихсянабесплатноепользование 
библиотечно-информационными ресурсами. 

1.4. Библиотекадоступнаибесплатнадлячитателей:обучающихся,учителейидругих 

работников школы. Удовлетворяетзапросыродителейналитературуиинформацию по 

педагогике иобразованию сучетом имеющихся возможностей.Организация обслуживания 

участниковобразовательныхотношенийпроизводитсявсоответствии с правилами техники 

безопасностиипротивопожарными,санитарно-гигиеническими требованиями. 

1.5. ВсоответствиисФедеральнымзаконом «О противодействии экстремистской 

деятельности»№114-ФЗ от23 ноября 2015 года(сизменениями идополнениями 

ФедеральногозаконаРФ№l14-ФЗот25.07.2002г.)вшкольной библиотеке запрещено 

распространение,производство,хранениеииспользование литературы экстремисткой 

направленности. 

1.6. Заведующая библиотекойежемесячно проводит сверку имеющихся вфондах 

библиотекидокументовсФедеральнымспискомэкстремистскихматериалов,изымаетих изоборота 

библиотеки, ведѐт журнал сверок фондабиблиотеки сФедеральным списком экстремистских 

материалов. 

1.7. Порядокдоступакбиблиотечным фондамидругойбиблиотечной информации, 
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переченьосновныхуслугиусловияихпредставления библиотеками определяются в 

правилах пользования библиотекой. 

2. Задачи библиотеки. 
 

2.1. Формированиевшкольнойсредемировоззренияидуховно-нравственнойатмосферы 

этнокультурноговзаимоуважения,основанных на принципах уважения прав и свобод человека, 

стремления кмежэтническомумиру исогласию, готовности к диалогу. 

2.2. Обеспечениеучастников образовательных отношений (обучающихся, 

педагогическихработников,родителей обучающихся)доступомкинформации,знанием, идеям, 

культурным ценностям посредствомпользования библиотечно-информационных 

ресурсовобщеобразовательногоучреждения наразличныхносителях:бумажном (книжный фонд, 

фонд периодическихизданий); цифровом (CD-диски),коммуникативном (компьютерные сети) и 

иных носителях. 

2.3. Формированиенавыков независимого библиотечногопользователя: обучение 

пользованиюкнигой идругиминосителямиинформации,поиску, отборуикритической оценке 
информации. 

2.4. Совершенствованиепредоставляемыхбиблиотекойуслугнаосновевнедренияновых 
информационных технологий и библиотечно-информационных пpoцeccoв (при наличии 

технических возможностей),формирование комфортнойсреды. 

2.5. Защитадетейотинформации, причиняющейвредихздоровьюиразвитию. 

 

3. Основные функции. 

 

3.1. Основные функции библиотеки:образовательная,информационная и культурная. 

Распространениезнаний идругой информации, формирующей библиотечно- 

библиографическуюиинформационнуюкультуруучащихся,участиевобразовательном процессе. 
3.2. Формированиефондабиблиотечно-информационныхресурсоввсоответствии с 
образовательными программами ОУ. Библиотека комплектует универсальный фонд учебной, 

художественной, справочной, научно-популярной литературы, периодических изданий 
дляучащихся;научно-педагогической,методической,справочнойлитературы, периодических 
изданий для педагогических работников натрадиционныхи нетрадиционных носителях. 

3.3. Обеспечиваетзащитудетейотвреднойдляихздоровьяиразвития информации. 

3.4. Осуществляетсверкупоступающих вбиблиотекудокументов(налюбыхносителях) 

сФедеральнымспискомзапрещенныхматериалов экстремистскогосодержаниянереже 1 раза 

вполгода.  

3.5.Организация иведение электронногокаталога.Обеспечивает информирование 

пользователейоб информационной продукции. 

3.6.Осуществлениедифференцированногобиблиотечно-информационногообслуживания 

обучающихся: 

• Организует информационно-библиографическое обслуживание обучающихся, 

педагогов,родителей,консультированиечитателейприпоискеивыборекниг, 
обслуживаниечитателей наабонементе, вчитальном зале; 

• проводитсобучающимисязанятияпооснованбиблиотечно-информационныхзнаний, 
повоспитанию культуры итворческомучтению, привитиенавыков иумения поиска 

информации; 

• организует массовые мероприятия, opиентиpoвaнныe на развитие общей и читательской 

культуры личности, оказывает содействие приорганизациивнеурочнойдеятельности, 

организуемойвусловиях реализации ФГОС ООО,содействует развитию критического 

мышления; 

• ведетбиблиотечно-информационноеобслуживаниесучетомзапросовобучающихся; 
• недопускаетобучающихся кИнтернет-ресурсам,электроннымдокументам 

экстремистского характера. 

3.6.Осуществлениедифференцированногобиблиотечно-информационногообслуживания 
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педагогических работников: 

- удовлетворяетзапросы,связанныесобучением,воспитаниемпздоровьемдетей; 
- содействуетпрофессиональнойкомпетенции,повышениюквалификации,создание условий 

для их самообразования и профессиональногообразования; 

- организуетдоступкпедагогическойинформацииналюбыхносителях. 

3.7.Ведениенеобходимойдокументациипоучетубиблиотечногофондаиобслуживанию читателей 

всоответствиисустановленнымпорядком. 

З.8.Популяризациялитературы спомощью индивидуальных,групповых, массовых форм работы 

(бесед, выставок, библиографическихобзоров, обсуждений книг). 

3.9.Повышениеквалификациисотрудников, созданиеусловийдляихсамообразованиян 

профессионального образования. 

 

4. Организация деятельности библиотеки. 

 

4.1. Структурашкольнойбиблиотеки:абонемент,читальныйзал,хранилищеучебников. 
4.2. Осуществляетсябиблиотечно-информационноеобслуживаниенаоснове библиотечно-
информационныхресурсоввсоответствиисучебно-воспитательнымпланом школы, 

программами,проектами ипланом работыбиблиотеки; 

4.3. Обеспечиваетсясоответствующийсанитарно-гигиеническийрежимиблагоприятные условия 

для обслуживаниячитателей. 

4.4. Организовываетсявзаимодействиесбиблиотеками(городскими). 
4.5. Происходитсистематическоеинформированиечитателей одеятельностибиблиотеки, втом 
числе через школьныйсайт. Ссылка наФедеральный список экстремистских 

материаловразмещена нашкольном сайтевразделе Библиотека (СайтМинистерства юстиции 

РФ) hnp://minjust.ru/extrenзist-matcrials 
4.6. Обеспечивается требуемый режим хранения исохранностибиблиотечногофонда, 

согласно которому хранениеучебников осуществляетсяв отдельном помещении. 

4.7. Организуетсяработапосохранностибиблиотечногофонда. 

 

5. Управление, штаты 

 

5.1. Общееруководстводеятельностьюшкольнойбиблиотекиосуществляетдиректор 

школы,которыйутверждаетнормативныеитехнологическиедокументы, планыиотчеты о работе 

библиотеки.Директор несет ответственностьзавсе стороны деятельности библиотеки и,впервую 

очередь, закомплектованиеисохранность еефонда, атакже создание комфортной среды для 

читателей. 

5.2. Директор школыделегирует выполнению отдельных функций контроля над 
деятельностью библиотеки заместителю директора по YBP. 

5.3. Рядфункций управленийбиблиотекой делегируетсядиректоромОУзаведующей 

библиотекой,всоответствиисфункциональнымиобязанностями,предусмотренными 

квалификационными требованиями, Трудовымдоговором и Уставом школы. 

5.4. Заорганизациюработыирезультаты деятельностибиблиотекиотвечает заведующая 

библиотекой,которая является членом педагогическогосовета. 
5.5. Библиотекасоставляет годовойпланиотчетпоработе,которыеобсуждаютсяна 

педагогическомсоветеиутверждаютсядиректором школы.Годовойпланбиблиотеки является 

частью общего годового плана ОУ. 

5.6. График работыбиблиотеки устанавливаетсявсоответствии с расписаниемработы школы, 

атакже правилами внутреннего трудового распорядка. Один час рабочего дня 

выделяетсянавыполнениевнутрибиблиотечнойработы. Один раз в месяц в библиотеке 

проводится санитарный день, в который библиотека не обслуживает читателeй. 

 

6. Права, обязанности и ответственность. 
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Заведующаябиблиотекойимеетправо: 
6.1. Самостоятельноопределятьсодержаниеиформысвоейдеятельностивсоответствиис целями 

изадачами, приведенными внастоящем положении. 

6.2. Разрабатыватьправилапользованиябиблиотекой. 

6.3. Проводитьвустановленномпорядкезанятияпоинформационнойграмотностии культуре; 
6.4. Участвоватьвуправлении ОУсогласноТиповомуположениюобОУ. 
6.5. Насвободный доступ кинформации, связаннойсрешением поставленныхперед 

библиотекойзадач:кобразовательнымпрограммам,учебнымпланам,планамработуОУ и его 

структурныхподразделений. 

6.6. Наподдержку со стороны администрации ОУвделе организации повышения квалификации 

работников библиотек. Создания необходимыхусловий дляих самообразования,атакже 

дляобеспеченияих участия вработе МО библиотечных работников, внаучныхконференциях, 

совещаниях, семинарахповопросамбиблиотечно-информационной работы. 

6.7. Научастиевработеобщественныхорганизаций. 
6.9. Напредставлениекразличнымформампоощрения,наградамизнакамотличия.предусмот

ренным для работниковобразования и культуры. 

 

Библиотечныеработникинесутответственность: 
6.10. Засоблюдениетрудовыхотношений, регламентируемыхзаконодательствомРФо труде и 

коллективным договором данного ОУ. 

6.11. Завыполнениефункций,предусмотренныхнастоящимПоложением. 
6.12. Засохранностьбиблиотечныхфондов впорядке, предусмотренномдействующим 

законодательством. 

6.13. Заведующая библиотекойежемесячно проводит сверку имеющихся яфондах 

библиотекидокументовсФедеральнымспискомэкстремистскихматериалов,изымаетих изоборота 

библиотеки, ведѐт журнал сверокфондабиблиотекисФедеральнымсписком экстремистских 

материалов. 

 

7. Права и обязанности пользователей библиотеки 

 

7.1. Пользователибиблиотекиимеютправо: 

- получатьполнуюинформациюосоставебиблиотечногофонда,информационных pecypcax 

и предоставляемых библиотекой услугах; 

- пользоватьсясправочно-библиографическимаппаратомбиблиотеки; 

- получатьконсультационнуюпомощьвпоискеивыбореисточниковинформации; 

- получатьвовременноепользованиенаабонементеивчитальномзалеиз печатныхиздания и другие 
источники информации; 

- продлеватьсрокпользованиядокументами; 
- получатьтематические,фактографические,уточняющиеибиблиографическиесправки на 

основе фонда библиотеки; 

- участвоватьвмероприятиях,проводимыхбиблиотекой; 

- обращатьсядляразрешенияконфликтнойситуациикдиректорушколы. 

7.2. Пользователишкольнойбиблиотекиобязаны: 

- соблюдатьправила пользованияшкольнойбиблиотекой; 
- бережноотноситься кпроизведениямпечати(невырывать, незагибать страниц,не 

делатьвкнигахподчеркивания,пометки),инымдокументамнаразличныхносителях, 

оборудованию, инвентарю; 

- поддерживатьпорядок расстановки документоввоткрытомдоступе библиотеки, 
расположения карточек вкаталогахи картотеках; 

- пользоватьсяценнымиисправочнымидокументамитольковпомещениибиблиотеки; 
- убедиться приполучениидокументоввотсутствии дефектов, априобнаружении 
проинформироватьобэтомработникабиблиотеки.Ответственностьзаобнаруженные дефекты 
всдаваемых документах несет последний пользователь; 
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- расписыватьсявчитательскомформуляре закаждыйполученный документ( 

обучающиеся основного общего исреднего общего образования ); 

- возвращатьдокументывшкольнуюбиблиотекувустановленныесроки; 

- заменять в случае утраты или порчи учебники 
илихудожественнуюлитepaтypyнаравноценные(учебникиилихудожественнуюлитературу, 
предусмотренную общеобразовательной программой ОУ). 
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